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Calendario de eventos:

EVENTO DATA

26 de abril a 07 de maio d
2010, de segunda a sexta-

feira.
Periodo de Horario: das 8:00 as 12:0(
inscricao horas. E das 14:00 a
17:00 horas.

Local: Sede daPrefeitura
Municipal. Rua Alfredo
Chaves S/n. Centro.
LAGOA DE DENTRO-PB
E via internet.

Entregados |De 17 a 21 de maio de 201

cartOes de no mesmo horéario e local
inscricao gue se efetuaram as
inscricoes.

Realizacéo _das 06 de junho de 2010
provas escritas

Resultado geral | Até o dia 06 de julho de
das provas 2010

Maiores Informacdes no site:
www.examesconsultoria.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DE DENTRO
ESTADO DA PARAIBA
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO

A Prefeita Constitucional do Municipio de LAGOA DE DENTRO, Estado da
Paraiba, no uso de suas afribuicdes legais, faz saber a todos gquantos o
presente Edital virem ou dele tomarem conhecimento que serd realizado neste
Municipio, conforme Portaria instituida e tendo em vista o disposto do Artigo 37
da Constituicdo Federal c¢/c as Leis Municipais, através da Exames &
Consultorias Ltda, Concurso Publico de provas, como também resolve baixar
esta Resolucdo que passa a vigorar como Unico regulamento deste Concurso

PUblico para o recrutamento e selecdo de candidatos das vagas aos Cargos:
MEDICO/PSF e TECNICO EM ENFERMAGEM. Das inscricdes ao Concurso Publico: 26 de abril a 07
de maio de 2010, de segunda a sexta-feira. Hordrio: das 8:00 as 12:00 horas. E das
14h00min as 17h00min horas. Local: Sede da Prefeitura Municipal. Rua Alfredo Chaves,

S/n. Centro. LAGOA DE DENTRO-PB. LAGOA DE DENTRO-PB.E via internet pelo site:
www.examesconsultoria, com Entrega dos cartoes de inscricdo: De 17 a 21 de
maio de 2010 no mesmo local das inscricoes, seguindo o mesmo hordrio. Data
da Redlizagao das Provas: é de junho de 2010. O presente Processo Seletivo
Externo serd realizado sob a responsabilidade técnica e operacional da
Exames & Consultoria Lida, conforme o processo licitatério e Contrato
Estabelecido.

CAPITULO |
Dos Cargos e Requisitos
1. O concurso publico destina-se ao provimento agay no Quadro da Prefeitura Municipal de LAGOA DE
DENTRO, sob o Regime Juridico de Trabalho do Servilstatutario e tem a relacdo dos cargos adiante
discriminados.

2. A distribuicdo de quantidade por categorias ifumas e o0s requisitos minimos obedecem as seguinte
especificagdes:

GRUPO DE ATIVIDADES

CARGO N° de Requisitos Vencimento Inicial em R$
Vagas

MEDICO/PSF 03 Curso Superior em 1.200,00
Medicina e inscrito no E Mais a Gratificagdo do PSF
conselho profissional

TECNICO EM 01 Possuir o ensino média 510,00

ENFERMAGEM e curso técnico e E Mais a Gratificagdo do PSF

inscricdo no Corem

3. As vagas aos cargos previstos no item 2 destduBaperdo preenchidas nas localidades das zahasaie rural
de acordo com as necessidades da Administraca@® thlnicipal.

4. As atribuicdes dos cargos supracitados obedaseteterminagfes constitucionais e conforme asQelmarias
vigentes.

4.1. A jornada de trabalho dos servidores publicesicipais € de 40(quarenta) horas semanais, coefa
legislacéo vigente.

CAPITULO I
Das inscri¢cdes ao Concurso Publico

1.Periodo26 de abril a 07 de maio de 2010, de segunda a sefdira.



Horario: das 8:00 as 12:00 horas. E das 14:00 a%:Q0 horas. Inscricdo presencial:
Local: Sede da Prefeitura Municipal. Rua Alfredo Claves, S/n. Centro. LAGOA DE DENTRO-PB

2. Inscricdes Via internet:
2.1. Pode ser realizada a inscricdo para o Condeiiblico via Internet, no endereco eletronieaw.examesconsultoria.cogm
solicitada no mesmo periodo de inscrigfes fixa@s ijpem 1 deste edital.

2.2. DO PROCEDIMENTO PARA REALIZAR A INSCRIGAO VIANTERNET
22.1. O candidato que desejar realizar sua if&®rigria Internet podera acessar o endereco eletrdnic
www.examesconsultoria.comapds o preenchimento da ficha de inscricio&fetpagamento da taxa de inscrigdo por meio
de boleto bancério disponivel também no site, paaefetuar o pagamento qualquer agéncia do Bancordeniado.
2.2.2. As inscri¢des efetuadas via Internet somsero aceitas apds comprovagédo de pagamentoataleahscri¢do, que
sera feita através do contrato com o Banco congenia

2.2.3. O comprovante de inscricdo do candidato riloscvia Internet estara disponivel no enderecotré@éco
www.examesconsultoria.com, no mesmo periodo detewoino edital para a entrega dos cartdes, sendesplensabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse documéntonfirmacdo da inscricdo s6 se dard mediante dsgdio deste
comprovante de inscricdo que devera ser apresentadia da prova.

2.2.4. O candidato inscrito via Internet ndo deverd&iar copia de documento de identidade, sendsudeexclusiva
responsabilidade a informacgéo dos dados cadastrai® de inscricdo, sob as penas da lei.

2.2.5. Informagdes complementares acerca da idscrigia Internet estardo disponiveis no enderegarorleo
www.examesconsultoria.com

2.2.6 A Exames & Consultoria Ltda n&o se respotigzalpor solicitagdo de inscrigdo via Internet néoebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comdincagngestionamento das linhas de comunicagaog¢bem outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a feséscia de dados.

2.2.7. Os candidatos que optarem porfesse de inscricdo estio cientes do conhecimeateiacdo das normas do edital
do concurso e automaticamente se declaram tendg;ées e os documentos exigidos pelo edital.

3. Cada candidato podera inscrever-se para apanéesicargos em Concurso.

4. S&o condigBes de inscricdo: ser brasileiro;ypoas ato de inscrigdo, idade minima de 18 anmgagamento dos
seguintes valores:

MEDICO 50,00

TECNICO EM ENFERMAGEM 35,00

5. Ndo pertencer aos quadros da Exames & Consultbtia, empresa responsavel pela organizagdo demies
Concurso.

5.1. Possuir na data da inscricdo requisito minéxigido para o cargo pretendido, conforme o Capituim
presente edital. Com excecéo do previsto no it€mdd. Capitulo 11l do presente Edital.

5.2.0 cartdo de inscricdo sera entregue ao candidato mperiodo deDe 17 a 21 de maio de 201o mesmo
local das inscri¢cdes, seguindo 0 mesmo horario.

6. E assegurado o direito de inscricdo as pessaréadpras de deficiéncia, no presente concurs@ @arcargos
cujas atribuicdes sejam compativeis com a defi@éde que sdo portadoras, submetendo-se, quandoazmtas, a
exame oficial, a qual tera deciséo terminativaeabexercicio do cargo.

6.1. Serdo reservadas vagas aos deficientes fisiaogroporcéo de 5% (cinco por cento), a seremeciftas em
obediéncia a Legislacéo vigente. Na falta de catd&laprovados para as vagas reservadas, estapssachidas
pelos demais candidatos com estreita observanoraem de classificacdo. Obedecendo ao seguinterajukas
vagas disponiveis:

CARGO | Vagas reservadas aos deficientes

MEDICO 01

TECNICO EM ENFERMAGEM -

5.2. O portador de deficiéncia deve requeré-logsarito, especificando o teor da deficiéncia e rgapara cuja
vaga se inscreveu, juntando documento médico quertwve ser portador de deficiéncia.

5.3. O candidato cego ou ambliope devera soligitarescrito, até o término das inscricdes a cgéfede prova em
Braile ou Ampliada, especificando o teor da deficiénsob pena de néo ter sua prova preparadgassgibilitando

de realiza-la.

5.4. Sera eliminado da lista dos deficientes o idatal cuja deficiéncia assinalada no requerimeptmscricdo nédo
se constate, no ato de posse, devendo o0 mesmaicapshas da lista de classificacao geral.

5.5. Logo ap6s a investidura do candidato classlfic a deficiéncia ndo podera ser argiiida pardigasto pedido

de aposentadoria.



CAPITULO Il
Das Provas e da Data de Realizacédo

1. O Concurso Publico constara de prova escritépemma objetiva, de multipla escolha com 5 (cinal¢rnativas.

1.1. Para o cargo dEECNICO EM ENFERMAGEM, a prova escrita constara de 10 questdes objetreasando
sobre matéria de portugués em nivel de Ensino M&dlendo 30 pontos e 20 questdes objetivas vevssolore a
matéria especifica, valendo 70 pontos.

1.2. Para o Cargo de Nivel Superior MEDICO, a prova escrita constara de 40 questdes objetbeaslo 25
questdes objetivas versando sobre a matéria espesilendo 70 pontos e 15 questdes objetivasameo sobre
matéria de portugués em nivel de Ensino Médi@ndd 30 pontos

2.. No ato de convocacgao para o provimento do carggndidato que ndo apresentar o requisito miexigdo fica
impedido de tomar posse e sua portaria de nomsaga@anulada.

3. Para todos os cargos, 0s programas para osdetwglinscritos serdo divulgados amplamente na eléoaal
destas inscricdes. E apods a realizagdo das proeasas, no prazo de 72 horas, a Empresa Organmazaito
Concurso divulgara os respectivos gabaritos de séspdas provas escritas.

4. Data da Realizag&o das Prova& de junho de 2010

5. Os candidatos serdo cientificados através décpgho dos locais e dos horarios das provasaeérdos cartdes
definitivos que serdo entregue aos candidatos taapdevista do item 5.2. do Capitulo 1l deste Ediaéntrega dos
cartdes serve para confirmacéo da inscri¢cdo, casmaidato ndo compareca no periodo determinadogpantrega
daqueles a Exames & Consultoria Empresa Organizadarae responsabilizara por inscricdes nao efitsia

5.1. N&o serdo dadas, por telefone, informa¢6espeito de datas, locais e de horério de realizdgédgrovas. O
candidato devera observar rigorosamente os edi@sscomunicados a serem publicados.

6. O candidato deverd comparecer ao local desigpadba realiza¢do das provas com antecedéncjaatenta
minutos do horario fixado para o seu inicio, murnigocaneta esferografica azul ou preta, cartadosigi¢do e de
documento de identificagdo original.

6.1. Caso o candidato esteja impossibilitado desaptar, no dia de realizagdo das provas, documaato
identificacdo original, por motivo de perda, fudo roubo, devera apresentar documento que atestgisiro de
ocorréncia em 6rgéo policial.

6.2. N&@o serdo aceitos como documento de identidaaeddes de nascimento, titulo de eleitor, CRifteera de
estudante, nem documentos ilegiveis e/ou nao-fiemeis.

7. Seréa excluido do Concurso o candidato que:

1. N&o comparecer, ou ndo mandar procurador em sau g periodo de inscricdo do Concurso.

2. Apresentar-se ap6s o horario estabelecido.

3. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhad@fiszal, ou antes, de decorrido 30 (trinta) misut
do inicio das provas.

4. For surpreendido em comunicagcdo com outras pesaoasilizando-se de livros, notas, impressos nédo
permitidos ou calculadora.

5. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipeqdépamento eletrénico de comunicacao.

6. Lancar meios ilicitos para execucéo das provas.

7. Na&ao devolver integralmente o material recebido.

8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8 N&o serdo computadas questBes ndo assinaladgse contenham mais de uma resposta, emenda ou

rasura, ainda que legivel, e mais:

a) O candidato deve transcrever com cuidado as respdas provas objetivas para a folha de respostizstara
Optica, que sera o Unico documento valido paramg#o das provas.

b) O candidato, ao terminar a prova, entregara aalfifantamente com a folha de respostas, o seurcadie
questodes.

¢) O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobragarasi, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizosdadvita impossibilidade de realizacéo da leiturecapt



d) Em hipétese alguma havera vista de prova.

CAPITULO IV
Classificagcdo e Aprovacéo

1. A classificagdo dos candidatos dar-se-4 na omkxrescente das notas obtidas nas provas, caco&éfbrma
estabelecida neste Edital.

2. Sera considerado classificado o candidato agmeajo numero representativo de sua classificémé@menor ou
igual ao nimero de vagas oferecidas, para o régp@etrgo e com nota igual ou superior a 50,0fi@emta pontos)

3. Do desempate: na hipétese de igualdade detecdgreferéncia, sucessivamente, o candidato:

3.1. Para o cargo d&CNICO EM ENFERMAGEM aquele que:

a) obtiver maior nota na prova especifica ou dénecimentos especificos;
b) obtiver maior nota na prova de portugués;

¢) persistindo o empate, o desempate se fara peiGo

3.2. Para o cargo MEDICO, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de conhecimentosa@fpos;
b) obtiver maior nota na prova de portugués;

c) persistindo o empate, o desempate se fara peiso

CAPITULO V
Da Organizacéo

1. A Prefeitura Municipal de LAGOA DE DENTRO, atravda Senhora Prefeita, contratou a Empresa Exames &
Consultoria Ltda. para a execugéo do Concurso eéaestasponsavel pela organizagdo do certame.

CAPITULO VI
Dos Recursos

1. Sera admitida a interposicéo de recurso pealndidato que se achar prejudicado nas provas dou@&madara
isso terd um prazo de 48 horas ap6s o0 encerramanmva.

2. O recurso somente sera conhecido, para efeifalgemento, quando se fundamentar em “ma formolatg
questao” e de “impertinéncia do contelido da quéstédo

3. Sera também admitido recurso pelo candidatessqueehar prejudicado na divulgagdo das questobar{gg das
provas corrigidas (respostas consideradas comasgerido seu resultado, obedecendo em um praz® luerds.

4. Compete a Exames & Consultorias Ltda e a Comissg@anzadora, julgar, em instancia Unica, admirtistiano
prazo de cinco dias Uteis do recebimento, os resunserpostos de acordo com o Edital.

4.1. Nao sera aceito recurso via postal, via fauedorreio eletrdnico.
4.2. Recursos inconsistentes e/ou intempestivo $ed&beridos.

4.3. Se do exame de recursos resultar anulacioed#én(des) ou item(ns), de questéo, a pontuagéespondente
sera atribuida a todos os candidatos, independertrem recorrido.

CAPITULO VI

Da Homologacéao
1. Apreciada a regularidade do Concurso, mediantédraasucinto, a Exames & Consultorias encaminhara
a Prefeita que homologara e fara publicar no Di@fioial o seu resultado.

CAPITULO VIII
Das Nomeacgdes

1. A nomeacéo dos candidatos classificados farge-ardem decrescente das notas obtidas, mediantentidade
das vagas oferecidas, devendo o candidato apressnsgguintes documentos: a) 02 (duas) fotos4;3by xerox



de quitacdo eleitoral; c) certiddo negativa fordagiela Justica Criminal Estadual e declarac8aptdao fisica e
mental, através de exame médico.

2. As nomeacdes serao feitas de acordo com as nem#ssido Municipio, mediante decisdo administrapea,
meio de Decreto e/ou Portaria.

CAPITULO IX
Das Disposi¢des Gerais

1. . Sera admitida concessao de vista ou revisdo dagrdesde que tenha como finalidade o exercicitirdiio de
recurso.

2. Alinexatidao das afirmativas e irregularidadesidcumentos ou outras irregularidades constatamdscorrer do
processo seletivo, ainda que verificados postegate) eliminara o candidato do Concurso Publicalaato-se os
atos decorrentes da inscrigdo.

3. Alinscrigdo importa no conhecimento e aceitalz®normas do presente Edital.

4. O Concurso Publico tera validade pelo prazo d@eatmws, a contar da data da publicacéo de sualbgagdo no
Diario Oficial, podendo ser prorrogada a critérao dAdministracdo Publica Municipal, obedecendaligposto do
artigo 37, incisos lll e IV da CF.

5. N&o podera ser fornecido ao candidato qualqoeurdento comprobatério de aprovacao no Concursendal
para esse fim o resultado publicado.

6. E de inteira responsabilidade de o candidatonpaahar a publicagdo de todos os atos, editaisneiioados
referentes a este concurso publico no Diario Qfidia Municipio e do Estado, quadros de avisos mi st
Prefeitura.

7. A classificacdo no processo seletivo assegarasdectativa do direito de ser nomeado dos catedidgrovados,
seguindo a ordem classificatéria, ficando a commagfio das nomeacgfes condicionada a existénciaghs e a
prioridade sobre novos concursados para assurngio oar servico publico municipal de LAGOA DE DENTRO.

8. O candidato aprovado deve manter sempre o s#erexo atualizado junto a Secretaria da Adminidtrago
Municipio, a fim de que possa convocéa-lo para coege quando for para tratar assunto relacionaduoiaa
nomeacao.

9. Além dos candidatos aprovados dentro do nimerovagjas ofertadas neste edital, os demais aprovamos
concurso publico integrardo lista de classificadp®e sera utilizada em funcdo da necessidade daitBraf
Municipal de LAGOA DE DENTRO, através das Secremnquanto da vigéncia da validade do presertzncer
10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Conkgséalizadora, juntamente com a Exames & Consuttdutida.

LAGOA DE DENTRO, em 20 de abril de 2010.

Prefeita Constitucional

P/ Comisséo de Supervisao e Fiscalizagdo do Conaurs

P/EXAMES & CONSULTORIAS LTDA



@ Exames & Consultoria Ltda

PROGRAMAS DOS CARGOS DO CONCURSO

TECNICO DE ENFERMAGEM: PORTUGUES. Interpretacdo de texto (denotacdo etag@io das palavras). Fonética
(acentuacdo gréfica, crase, ortografia). Sintasgira sintatica, periodo composto por coordema;&ubordinagdo, regéncia
verbal e nominal, colocagdo pronominal). Semar(significacdo das palavras). Estilistica (vicioslidguagem). ESPECIFICA:
Técnicas Fundamentais em EnfermagBegistro de Enfermagem, com evolugao do pacieim@ssvitais (TPR/PA), peso, altura,
mobilizac&o, higiene corporal, controle hidricomamistracdo e preparo de medicamentos; orientguéementes ao autocuidado,
promogédo do conforto fisico, auxilio em exames letaode materiais para exames. Lei do exercicifigsional: Decreto que
regulamenta a profissdo; codigo de ética do piofiss de Enfermagem; Legislagdo do Sistema UnicGalade. Satde Publica:
Participar da vigilancia epidemiolégica, imunizagdprogramas de atengdo a saude do adulto, multienca e adolescente;
conhecer doencas infectoparasitarias e demaisoga&slatendidas na rede basica; Atentar para artiémupia das agdes educativas
a respeito de higiene e saneamento basico e spisages com a saude. Nogdes de Enfermagem Méutiogica: Assisténcia a
pacientes portadores de doengas cronicas (hipgdemserial, diabetes mellitus, asma, bronquitegupmonia). Assisténcia ao
paciente cirdrgico e possiveis complicacdes. Atnagéd Centro Cirdrgico, circulando, e na recuperagdestésica, assim como
atuar no processamento de artigos hospitalareBecendo as rotinas de esterelizacéo, preparo agiaha@ prevengéo de infeccao
hospitalar. No¢Ges de Enfermagem Materno-InfaAskisténcia ao pré-natal/pré-parto/puerpério; @odamediatos com recém-
nascido, e seu conforto, higiene, seguranca e iag&o. Cuidados com recém-nascido filho de clieote patologias de bases
com diabete mellitus e hipertensé@o arterial. NogdesEnfermagem em Pronto-SocorReconhecer situagdes que envolvam
pacientes em risco de vida, auxiliando com técrigattificas.

MEDICO: PORTUGUES - Interpretagéo de texto (denotagionetacio das palavras). Fonética (acentuagio ayréfiase,
ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodmposto por coordenacgéo e subordinacéo, regéedial\e nominal, colocacéo
pronominal). Semantica (significacdo das palavrBsjilistica (vicios de linguagem). ESPECIFICA- Ghe Séptico. Infarto
Agudo Miocéardio. Embolia Pulmonar. Diabetes Meflite suas complicagbes. Politraumatismo. Hematorba Dawral e
Extradunal. Meningites Viréticas e Bacterianas. 8l infecgbes Oportunistas. Doencas e HipofisenGae da Tiredide.
Ulceras Pépticas. Pancreatite. Hipertensdo Artevicardites. Hepatites Virais e Toxicas. Psic(B®ID e Esquizofrencial).
Doencas Degenerativas do S.N.C.A. Reumatodide. setie Tecidos Conjuntivos. Doencas Supra Renaisfitiéncia Renal
Aguda e Cronica. Pneumopatias. Tuberculose. HaasenCoagulacéo e Anticoagulagdo. Cirrose Hepétldmertensdo Porta.
Infecgdo Trato Urinario. Equilibrio Acido Bésicoadinagio. Pneumopatia de infancia. Programa deeQtsiBamilia.



