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EDITAL N° 001/2011
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Constitucional do Municipio de CUSTODBstado da Pernambuco, no uso de
suas atribui¢cdes legais, conforme Portaria exjpeelidendo em vista o disposto do artigo 37
da Constituicdo Federal, inciso IX c/c a legidtagigente, através de Comissdo, divulga a
abertura de inscricbes para a realizacdo de R@&aetivo Simplificado, como também,
resolve baixar esta RESOLUCAO como regulamentded®socesso Seletivo para o
recrutamento e selecdo de candidatos as FuncoBsotessor da educacao infantil e das
séries iniciais do ensino fundamental.

CAPITULO |
Das Funcgdes e Requisitos

1. O Processo Seletivo Publico destina-se ao pentionde vagas no Quadro da Prefeitura
Municipal de CUSTODIA, sob o Regime Juridico deb&dao Temporario do Servidor e tém
a relacédo da fungao supracitada.

2. A distribuicdo de quantidade de vagas, cargas @equisitos minimos, obedecem as
seguintes especificagoes:

Funcéo N° de Vagas

Requisitos

Possui licenciatura em  quaisquer
PROFESSOR DA 132 vagas imediato, | disciplinas.
EDUCACAO sendo 92 vagas para | Estd cursando Pedagogia a partir do| 6°
INFANTIL E DAS Zona Rural e 40 vagas | periodo ou possuir o curso Normgal
SERIES INICIAIS DO para Zona Urbana Médio completo.
ENSINO €
FUNDAMENTAL 132

Para cadastro de
reserva

2.1. A remuneracdo sera de R$ 650,00 (seiscentinagéenta reais) mensal com uma
jornada de 25 horas semanais.
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determlnagoes constitucionais e conforme a Leir@rii vigente que prevé os respectivos
vencimentos por cada categoria e fungbes, como éanla jornada de trabalho e as
atribuicOes das respectivas funcoes.

4. Os candidatos devem tomar conhecimento queaglavet acumulacdo de cargos, exceto,
guando houver compatibilidade de horarios, nosscdealois cargos de professor; a de um

cargo de professor com outro, técnico ou cientificde dois cargos ou empregos privativos
de profissionais de saude. A proibicdo de acumekdende-se a empregos e funcdes,
conforme os incisos XVI e XVII do Art. 37 da Corsicédo Federal.

CAPITULO Il
Das Inscricbes ao Processo Seletivo

1. Periodo: dd5 a 23de janeiro de 2011

2. Sdo condicdes de inscricdo: ser brasileiro;yoes ato de inscricdo, idade minima de 18
anos.

3. Possuir na data da inscrigdo requisito minimgiéx para o cargo pretendido, conforme
o Capitulo | do presente edital.

4. Inscricdes:
4.1. Sera realizada a inscricao para o Processdiv@ePUblico via Internet, no endereco

eletrdbnicowww.examesconsultoria.cqreolicitada no mesmo periodo de inscri¢cdes fixados
pelo item 1 deste edital.

4.2. DO PROCEDIMENTO PARA REALIZAR A INSCRICAO VIANTERNET

4.2.1. O candidato para a sua inscri¢cdo via Intgpoeera acessar o endereco eletrdnico
www.examesconsultoria.core ap0s o preenchimento da ficha de inscricdo afetu
pagamento da taxa de inscricdo por meio de boletewdrio disponivel também no site,
podendo efetuar o pagamento qualquer agéncia domBRBinconveniado.

4.2.2. As inscricdes efetuadas somente serdocaacaitds comprovacao de pagamento do
valor de inscrigdo, que sera feita através do atmttom o Banco conveniado.

4.2.3. O comprovante de inscricdo do candidatoriles@estara disponivel no endereco
eletrdnicowww.examesconsultoria.comno mesmo periodo determinado no edital para a
entrega dos cartbes, sendo de responsabilidadasascldo candidato & obtencdo desse
documento. A confirmacao da inscricdo s6 se dadiante impressao deste comprovante de
inscricdo que devera ser apresentado no dia da.prov

4.2.4. O candidato inscrito ndo devera enviar cdpidocumento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informacdo dos daddastrais no ato de inscricdo, sob as
penas da lei.
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niormacao compliementar acerca da INnscCriao Internet estara

.5. disponivel no
enderego eletrébniceww.examesconsultoria.com

4.2.6 A Exames & Consultoria Ltda ndo se respotizabpor solicitagédo de inscrigdo via
Internet ndo recebida por motivos de ordem técrdos computadores, falhas de
comunicacédo, congestionamento das linhas de coagéoc bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncidatios.

5. Séo condicbes de inscricdo: ser brasileiro;poss ato de inscricdo, idade minima de 18
anos e o pagamento do seguinte vadk$#:50,00

6. N&o pertencer aos quadros da Exames & Consdthtida, empresa responsavel pela
organizacédo do presente Processo Seletivo singalific

6.1. Possuir na data da inscricdo requisito minem@ido para o cargo pretendido,
conforme o Capitulo | do presente edital.

6.2. — O cartdo de inscricdo sera entregue ao daiodie imediato, apos o atendimento das
condicdes anterior.

6. 3.0 cartdo de inscricdo definitivo serd entregue acandidato a partir do dia 25 de
janeiro de 2011, via internet, estara disponivel no endereco eletrénico
www.examesconsultoria.com

7. E assegurado o direito de inscricdo as pessodadpras de deficiéncia, no presente
processo seletivo simplificado, para os cargosscajabuicdes, sejam compativeis com a
deficiéncia de que sado portadoras, submetendousedq convocados, a exame oficial, a
qual terd decisédo terminativa sobre o exercicioaigo.

7.1. Serdo reservadas vagas aos deficientes fis@gsoporcdo de 5% (cinco por cento) das
vagas a serem oferecidas em obediéncia a Legiskig@nte. Na falta de candidatos
aprovados para as vagas reservadas, estas sachmlesnpelos demais candidatos com
estreita observancia a ordem de classificacao.

7.2. O portador de deficiencia deve requeré-lo pscrito, especificando o teor da
deficiéncia e o cargo ora que se inscreveu.

5. E assegurado o direito de inscri¢do as pesswtslpras de deficiéncia, no presente concursa, par
0s cargos cujas atribuicbes sejam compativeis cdeficiéncia de que sdo portadoras, submetendo-
se, quando convocadas, a exame oficial, a quatlemiddo terminativa sobre o exercicio do cargo.

7.3. Seréo reservadas vagas aos deficientes fisiagsroporcdo de 5% (cinco por cento), a serem
oferecidas em obediéncia a Legislacdo vigente. dltla fle candidatos aprovados para as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demdislatas com estreita observancia a ordem de
classificacdo. Obedecendo ao seguinte quadro das \dsponiveis:

FUNCAO N° de vagas para deficiente
Para contratacao imediata — 5 p/ Zona Ryral
PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL E DAS SERIES INICIAIS e
DO ENSINO FUNDAMENTAL 2 p/ Zona Urbana e 7 p/ Cadastro de Resgrva




® e
ZZ Prefeitura Municipal de Custédia — PE

GOVERNODETODOS

CAPITULO Il
Das Provas e da Data de sua Realizacao

1. O Processo Seletivo constara de prova escritadalat® 100 pontos.
2. A prova sera realizada no @@ de janeiro de 2011

3. A prova escrita sera composta de duas partes:n@ipai constara de 20 questbes
objetivas versando sobre didatica, valendo 60 goreiosegunda constara de 20
guestdes objetivas versando sobre conteddo de diRgutuguesa, Matematica e
Conhecimentos Gerais, sendo 8(oito) questbes daepa disciplina e 6(seis)
guestdes (de cada) das demais disciplinas, valéhgontos.

CAPITULO IV
Classificacdo e Aprovacao

1. A classificacdo dos candidatos dar-se-a na ordeonescente das notas obtidas nas
provas. Sera considerado aprovado, o candidatooftiger no minimo, 50 pontos no
conjunto das provas que deva prestar. E no linsisevdgas oferecidas para o cargo.

2. Do desempate: na hipotese de igualdade de tevta,preferéncia, sucessivamente, o
candidatpaquele que:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta), aosstermos da Lei Federal n.° 10.741 de 1° de
outubro de 2003, entre si e frente aos demais,osqud serd dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) Obtiver maior nota na prova de Didatica;

c) Obtiver maior nota na prova de Portugués;

d) Obtiver maior nota na prova de Matemética;

e) Obtiver maior nota na prova de Conhecimentosi§er

f) Persistindo o empate, 0 desempate se faréop@ic.

CAPITULO V
Da Organizacao

1. A Prefeitura Municipal de CUSTODIA, através dmpeesa especializada, para a
execucao do Processo Seletivo, é a responsavedqoelaizacéo do processo simplificado.

CAPITULO VI
Dos Recursos

1. Serd admitida a interposicao de recurso peldidato que se achar prejudicado na prova

escrita do Processo Seletivo. Para isso tera uro mta 24 horas ap0s o encerramento da
prova.



5

g

ZZ Prefeitura Municipal de Custédia — PE

GOVERNODETODOS

“mé formulagdo de questdo” e de |mpert|nenC|ad|mteudo da questao”.

3. Compete a Comisséo, julgar, em instancia Gaidainistrativa, no prazo de 48 horas do
recebimento, os recursos interpostos de acordoocedital.

CAPITULO VI
Da Homologacéao

1. Apreciada a regularidade do Processo seletivo, anaglirelatorio sucinto, a Comisséo
encaminhara ao Prefeito que homologara e faraqawltio quadro de aviso na sede da
prefeitura o seu resultado.

CAPITULO VI
Das Nomeac0des

1. A nomeacdo dos candidatos classificados far-peraordem decrescente das notas
obtidas, mediante a quantidade das vagas ofereadéasndo o candidato apresentar 0s
seguintes documentos: a) 02 (duas) fotos 3 X) &ebox de quitacdo eleitoral e titulo
eleitoral; c) certiddo negativa fornecida pela i¢asCriminal Estadual e declaracdo de
aptiddo fisica e mental, através de exame médadaicdo de ndo acumulacao de cargos;
d) quitacao do servigo militar ( sexo masculindyr;oes e demais documentos exigidos par
ao registro funcional, RG, CPF, Comprovante ded&siia, comprovante de escolaridade e
PIS/PASEP e carteira profissional

2. As nomeacdes serdo feitas de acordo com as nemssidlo Municipio, mediante
decisdo administrativa, por meio de Decreto.

3. O contrato tera prazo de 1(um) ano, podend®d msmrovado por igual periodo, apos

submeter a avaliagcdo de desempenho.

CAPITULO IX
Das Disposicdes Gerais

1. A inexatiddo das afirmativas e irregularidadesddcumentos ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo seletivo, afnuaa verificados posteriormente,
eliminaréd o candidato do Processo Seletivo, anolsedos atos decorrentes da inscricdo.

3. Alinscricdo importa no conhecimento e aceitalz@onormas do presente edital.

4. O Processo Seletivo tera validade pelo prazol@en) ano, a contar da data da
publicacdo, podendo ser prorrogado a critério dAdministracdo Publica Municipal,
obedecendo o disposto do artigo 37, incisos IM da CF.

5. N&o podera ser fornecido ao candidato qualqoenrdento comprobatoério de aprovacao
no Processo seletivo, valendo para esse fim, dtadsypublicado.

6. A classificacdo no processo seletivo assegarasdectativa do direito de ser contratados
dos candidatos aprovados, seguindo a ordem ctagsifia, ficando a concretizacdo das
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assumir emprego temporario no servigo publico mpala:ie CUSTODIA.

7. O candidato aprovado deve manter sempre o $lEwegio atualizado junto a Secretaria da
Administracdo do Municipio, a fim de que possa cmdvlo para comparecer quando for
para tratar assunto relacionado a sua nomeacéao.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela ConmidssBoocesso Seletivo.

CUSTODIA, em 12 de janeiro de 2011.

NEMIAS GONCALVES DE LIMA
PREFEITO
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COnetrss H'(')'.HZ CORD O LEXANes

PROGRAMA PARA A FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E
SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

DIDATICA — 1- A didatica e a formac&o profissiordu professor; 2 - O processo de ensino
na escola; 3 - Objetivos de ensino, conteudos, déste@ técnicos; 4 — Recursos de ensino e
avaliacao; 5 - Tipos de planos de ensino. 6- PtnBrojetos no cotidiano da escdl®BN
PORTUGUES: I-Interpretacdo de Texto; ll-Alfabetidag Lingua Portuguesa: Concepcgdes
de aprendizagem da leitura e da escrita; alfalpéizaa perspectiva do letramento; aspectos
linguisticos e psicolinglisticos da alfabetizag@&pectos sociolinguisticos da alfabetizacéo:
usos e funcbes da escrita e da leitura; oralidadeceta; norma padrao e linguagem do
aluno; aspectos metodologicos envolvidos na alfzdgdo; leitura e literatura infantil:
relacdo leitor/texto e a construcdo de sentido eiturd; avaliacdo dos processos de
apropriagéo da leitura e da escrita.

MATEMATICA: Educacdo matematica - perspectivas @uaonstrutivismo e educacio
matematica; etnomatematica; o conhecimento matematsuas caracteristicas; os objetivos
do ensino de matemética na escola; a construcdoahzeitos matematicos; o contetdo de
matematica no ensino fundamental: selecdo e omygAvzpara propostas alternativas de
educacédo. Aspectos metodolégicos do ensino da ratitem

CONHECIMENTOS GERAIS: 1- Geografia, histéria e emania do Estado de Pernambuco;
2- Processo de Formacédo das cidades PernambuBansspectos geograficos, historicos,
econdmicos e culturais do municipio de Custddia.



